Le Colporteur

Votre résumé des activités, des services, des événements et de l'actualité
du monde communautaire en Beauce-Etchemins.

$F LA STATION

Répertoire des organismes communautaires en Beauce-Etchemins

BEAUCE-ETCHEMINS
Au coeur des organismes communautaires !

Activités et Services




Prograimmation AW

Lundi Mardi  Mercredi  Jeudi  Vendredi

1 2 3
Maman et moi EVEIL
ala maman-enfant
joujouthéque
7 »
' MATINEE | !
Beauté (
<N B
\c} = N
14 15 16 17 m 18
HALTE-REPIT| Fondue au Vf(lteﬁer
: 9H A 12H chocolat .
‘ A et discussion 'c‘leapapdlea R
1 Cuisinons avec les
\‘ ¢ céréales pour bébé
21 22 23 24 25
De I'espace
pour la femme Marche
en toi! &
Avec Andréane Loubier Jasette
accompagnante & la naissance
28 29 30

Lacher prise!
Tout un défi'!

*V‘Q(

’l: el o

Saint- Georges @

formons +
LAdifféerence

MISSION

Formons la différence, un plus en emploi

ORGANISMES FORMATIONS

* Centre de services scolaire des Appalaches Nos formations vous permettront d’améliorer vos

© Centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin perspectives d'emploi. Vous pourrez acquérir de

nouvelles compétences ou vous perfectionner.
® Centre de services scolaire de la Céte-du-Sud

« Centre de services scolaire des Navigateurs Elles sont de courte durée, offertes a peu de frais et
touchent plusieurs domaines : Administration,

* Cégep Beauce-Appalaches ) . .
comptabilité et gestion, Efficacité au travail, Gestion

¢ Cégep de Lévis des ressources humaines, Informatique, Langues,

o Cégep de Thetford Marketing et service a la clientéle et Production

. manufacturiére et automatisation.
* Centre d'études collégiales de Montmagny

Formons la différence c'est 'union des organismes

. e Centre universitaire des Appalaches Inscrivez-vous dés maintenant!
publics de formation de la Chaudiére-Appalaches et la PP
Direction générale de Services Québec pour vous , Université du Québec & Rimouski, campus de
offrir, chaque année, plus d'une centaine de Leévis Voir Foffre compldte
formations continues a temps partiel. Ces formations, Direction générale de Services Québec de la
.
offertes en classe ou en ligne, sont accessibles, Chaudiére-Appalaches

diversifiées et novatrices!




APPEL AUX ORGANISMES

AVEZ-VOUS BESOIN DE

EN COMPTABILITE,
SECRETARIAT OU EN SOUTIEN
INFORMATIQUE ?

Nous souhaitons recenser les besoins des organismes afin de favoriser le
maillage entre les stagiaires en recherche d'expérience et les milieux

d'accueil. Vos besoins peuvent étre actuels, futurs et/ou potentiels.

Faites-nous part de vos besoins en nous indiquant :
» | e domaine du stage (comptabilite, secrétariat, adjoint administratif)
* La duree souhaitee
* Les taches principales

» Toute autre information pertinente

ccueillir un s re, contactez-nous !

auce-sud.com/formulaire je-observation

Merci de partager cette annonce dans votre reseau afin d'aider les
futurs professionnels a acqueérir une expéerience enrichissante !
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ENTRE DE RECHERCHE D'EMPLOI .
‘ — 0 Vous avez un usager a la
recherche d’'un emploi ou

Un acteur majeur qui souhaite obtenir de
pour votre retour en emploi l'aide pour le maintenir?

Invitez-le a nous contacter!
Notre équipe le soutiendra
dans sa démarche!

Vous avez une offre
d'emploi a diffuser?
Vous recherchez un
candidat?
Faites appel a nos services!

Y 040!
‘ Ooo & g - Diffusion gratuite de vos

offres sur nos réseaux

Lundi au jeudi

8halZhet13hal6h Saint-Georges sociaux.
::1";’{;‘:" 7 818 227-5445 - Lien avec les chercheurs
Sainte-Marie d’emploi qui correspondent
RS-, 7418 386-4445 au profil que vous

&jébec crebe.qc.ca 0 | recherchez.

Evénements
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edition

Souper-bénéfice mai
AU HOMARD 16 2025

La formule traditionnelle La boite-repas
« homards a volonté » a emporter
par billet pour une table par boite

de 8 personnes pour 2 personnes

DATE LIMITE POUR RESERVER: 4 AVRIL
President d'honneur: Jacques Vallée, président de Beauce Carnaval

Au Bercai l Faire un don 8§ aubercail.net
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Nouvelles

Pour que la gratuité, I'accessibilité et I'universalité
ne soient pas qu’un poisson d’avril

Si la réforme Dubé est bel et bien engagée, ses promesses semblent avoir été avalées par les
flots de cet immense rebrassage de structures. Créature de la CAQ, I'agence de gestion
Santé-Québec nous montre déja, aprés a peine quatre mois, qu’elle est beaucoup plus
intéressée a privatiser le réseau public qu’a le décentraliser et en assurer la pérennité. Le
cuisinier a beau porter un nouveau chapeau, la recette suivie par I'agence demeure la méme:
couper dans les budgets des établissements publics pour mieux justifier le détournement des
fonds publics vers des soins et services privatisés, avec une marge de profit alaclé.

La Coalition solidarité santé (CSS) profite de la période entourant le 1er avril pour alerter les
Québécoises et les Québécois a I'urgence d’agir et elle dénonce les fausses promesses faites
par le ministre Dubé quant a la réforme en santé et services sociaux. Dans larégion de la
Chaudiere-Appalaches et la Capitale-Nationale, le mouvement syndical et communautaire
ont allié leur force pour dénoncer la privatisation du réseau public en affichant des banniéres
aune intersection stratégique de Québec ou se situe le plus grand hopital de la Ville et une
clinique privée, symbole de la centralisation et de la privatisation.

La coalition a ensuite pris la direction du bureau du député Bernard Drainville, ministre de
I'Education et ministre responsable de la région de la Chaudiére-Appalaches ol ensemble, ils
ont occupé les bureaux du ministre dans le but de rappeler les incohérences de cette réforme
et les impacts réels sur la population québécoise.

« Les décisions de la CAQ en santé et services sociaux n'ont pas amélioré le réseau public,
déplorent les porte-paroles de la CSS, Mélanie Lapointe, représentante nationale de I'APTS
et porte-parole de I'Intersyndical de Québec et Chaudiére-Appalaches et Karine Verreault,
porte-parole du Regroupement des organismes communautaires de la région 03 (ROC 03) et
du mouvement communautaire des deux rives pour cette semaine nationale d’actions
régionales de la Coalition Solidarité Santé. Force est plutét de constater une explosion de



I'offre de soins et services a but lucratif pendant que le réseau public peine plus que jamais a
accomplir sa mission. Apres avoir centralisé tous les établissements publics au sein d’'une
seule entité, Santé-Québec, le gouvernement lui donne comme premiére mission de couper
1,5 milliard $. La réforme Dubé promettait d’améliorer I'accessibilité aux services pour la
population : n'était-ce qu’un leurre ? ».

Pendant qu’on coupe dans le réseau public, on ouvre les vannes au secteur privé a but
lucratif: un non-sens!

« Au cceur de ces services, on trouve des centaines de milliers de travailleuses et de
travailleurs dévoués au quotidien qui n‘ont aucun mot a dire sur des décisions prises a
Québec par une équipe de « top-guns » qui ne connaissent rien a la réalité sur le plancher »,
enchaine Mélanie Lapointe, porte-parole de I'Intersyndical. « Nous pensons que le
gouvernement fait fausse route : au contraire, il faut décentraliser la gestion du réseau et
fermer la porte a 'expansion du secteur privé ».

« La privatisation du réseau de la santé est la conséquence du désengagement grandissant de
I'Etat envers son filet social. Cela nous fait craindre un délestage supplémentaire vers

les organismes communautaires autonomes qui seront encore malheureusement considérés
comme de simples prestataires de services, mettant au passage en péril leur autonomie »,
ajoute Karine Verreault, porte-parole du ROC 03 et du mouvement communautaire des deux
rives pour cette semaine nationale d’actions régionales de la Coalition Solidarité Santé.

La privatisation et la centralisation accrues du réseau de la santé et des services sociaux
pavent la voie a un systéme de soins inéquitable, colteux et inefficace, mettant du méme
coup en péril la gratuité, 'accessibilité et I'universalité des soins et services.

Promutuel Assurance du St-Laurent aux Appalaches
est « Au coeur de votre collectivité »

Consciente de I'importance de sa mission en tant que fiere mutuelle d’ici, Promutuel
Assurance du St-Laurent aux Appalaches réaffirme son engagement envers la communauté
avec le lancement de I'édition 2025 de son programme Au coeur de votre collectivité.

Jusqu’au 31 mai prochain, les membres-assurés de la Société mutuelle sont invités a
soumettre un projet mobilisateur d’'un organisme qui vise le mieux-étre de sa communauté.
Les organismes retenus recevront une contribution financiere pour soutenir la réalisation de
leur projet.

« Nous sommes fiers de faire vivre nos valeurs mutualistes d’entraide et de coopération en
contribuant a la réalisation de projets porteurs pour améliorer la qualité de vie de nos
concitoyens et vitaliser nos régions.

En 2024, nous avons remis 712 650 $ a 36 organismes dans le cadre de ce programme »,
souligne Mme Anne Vaillancourt, directrice générale. Ainsi, les membres-assurés de
Promutuel Assurance du St-Laurent aux Appalaches sont encouragés a proposer des projets
émanant d’organismes communautaires, d’associations d’entraide, de fondations caritatives
ou d’organisations ayant des initiatives bénéfiques pour la collectivité. Les détails du
programme et le formulaire pour déposer un projet sont accessibles sur le site Promutuel
Assurance du St-Laurent aux Appalaches.

« Nous sommes déja impatients de découvrir les projets novateurs qui seront proposés cette
année. Il est important pour nous d’'impliquer nos membres-assurés dans le dépot de tels
projets. C'est notre devoir de citoyens de contribuer au mieux-étre de notre communauté et
Promutuel Assurance du St-Laurent aux Appalaches offre justement cette chance a tous et
chacun de le faire par le biais de ce programme » a ajouté Mme Vaillancourt.

Un comité de sélection examinera les propositions afin de choisir les organismes
récipiendaires et déterminer les montants accordés pour la réalisation de leurs projets. En
juillet prochain, la population sera invitée a voter pour ses deux projets coups de coeur pami
les projets retenus, lesquels bénéficieront d’un publireportage dans un hebdomadaire local.
A propos de Promutuel Assurance du St-Laurent aux Appalaches

Issue du regroupement de Promutuel Assurance Chaudiére-Appalaches et Promutuel
Assurance Vallée du St-Laurent le 1er juillet 2024, Promutuel Assurance du St-Laurent aux



Appalaches compte sur I'expertise de 267 employés au service de ses 144 429 membres-
assurés. Reconnue pour sa solidité financiére, ses produits de grande qualité et I'excellence
de son service a la clientéle, elle s'est donnée comme mission de promouvoir et d'offrir des
produits d'assurance qui répondent aux attentes de ses membres-assurés.

Promutuel Assurance du St-Laurent aux Appalaches fait partie du Groupe Promutuel, qui
figure parmi les plus grands assureurs de dommages au Québec.

Offres d'emploi

3avril 2025 2avril 2025

31mars 2025
PREPOSE.E - AIDE A LA VIE INTERVENANT.E COMMUNAUTAIRE PREPOSE.E A LA TONTE DE GAZON
DOMESTIQUE o .
Groupe d'accompagnement Jonathan Coopérative Aide chez Soi en Beauce

Coopérative Aide chez Soi en Beauce

CONSULTER LOFFRE CONSULTER LOFFRE CONSULTER LOFFRE

26 mars 2025 17 mars 2025 4 mars 2025
ACCOMPAGNATEUR.RICE AGENT.E DE PROJET INTERVENANT.E
Servio ACEF Appalaches-Beauce-Etchemins Le Murmure
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Cliquez ici pour recevoir le Colporteur par courriel
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